KURUMSAL MALI DURUM VE BEKLENTILER RAPORUNUN HAZIRLANMASI iS AKIS SURECI-
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Bu rapor her yil Temmuz ayi igerisinde cari yilin ilk alti
Gelen Evrak
aya ait gerceklesmeler ve ikinci alti aya iliskin hedefleri (s?u?rr;ci\r:rea Maliye 5018 sayil
k dur. B t ilk - - T
apsayan raporcur. Bu rapora. Al .I gegilir ve ilgili Bakanligi/llgili kanun(30.md)/ Yaz
haftasinda baslanir. (Kurumsal mali durum ve beklentiler birime havale Personel ve ekleri
raporunun hazirlanmasina iliskin Maliye Bakanhgindan edilir
resmi yazi gelir.) )
E-bltce sistemi-
Mevcut taslak  lzerinde giincelleme  yapilarak Kurumsal Mali
hazirlanacak olan rapora kurumun ilk alti aylik (ocak- Avrn siire Durum ve
2 haziran) butce uygulama sonuglari (butge gelir, gider ve > yé’)zden ¢ ileili Personel Beklentiler Raporu-
finansman), ylratilen faaliyetler ile ikinci alt1 aya iligkin ge irilir € Bltge Giderleri
temmuz-arali eklenti, hedefler (butge gelir ,gider ve ’ elisimi Tablosu-
( lik) beklenti, hedefler (b lir gid ges Gelisimi Tabl
finansman) ve faaliyetlere iliskin bilgiler girilir. Bitce Gelirleri
Gelisimi Tablosu
Temmuz ayl sonuna kadar Kurumsal Mali Durum ve ilgili
Beklentiler Raporu hazirlanir. Hazirlanan rapor daire PersongeI/Daire Ust yazi-Kurumsal
3 baskanina sunulur ve son sekli verilerek Ust yoneticiye 2 nolu sireg Baskani/Ust Mali Durum ve
imzaya c¢ikartilir. — Y§6netici Beklentiler Raporu
Ust yazi-Kurumsal
4 Giden evrak sireci ilgili Personel Mali Durum ve
Beklentiler Raporu
Universitemiz ve
: - N — ilgili Baskanhg
Imzadan ¢ikan rapor Universitemiz web sitesinde Posta PersongeII/IDaire Vsz;galg]::::_z
5 yayimlanir ve ayrica bir nishasi Ust yazi ekinde Maliye Gonderme Baskani/Ust Kurumsa»; Mali
Bakanligina posta ile gonderilir. sureci Y§6netici Durum ve

Beklentiler Raporu




